BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

APS HOLDING S.p.A. bandisce una selezione di personale per [lindividuazione di n.1
centralinista/addetta/o segreteria da impiegare principalmente nel nuovo ramo d’azienda Case
POP, con contratto a tempo indeterminato CCNL Commercio IV livello, 60 giorni effettivi di prova.

REQUISITI PER LAMMISSIONE ALLA SELEZIONE

1. Cittadinanza italiana o dell’Unione Europea o con regolare permesso di soggiorno;

Godimento dei diritti politici;

3. Non aver riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso e non essere
interdetti o sottoposti a misure che, per legge, escludono I'accesso agli impieghi presso le
pubbliche amministrazioni con presentazione del certificato penale e dei carichi pendenti;

4. Non essere destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per

persistente insufficiente rendimento;

Possesso del Diploma di scuola dell’obbligo;

Idoneita fisica alle mansioni previste dalla presente selezione;

7. Esperienza, certificata da precedenti contratti di lavoro, almeno decennale nell’attivita di
gestione amministrativa dei condomini;

8. Utilizzo dei pacchetti software Office;
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| gia menzionati requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. Gli
interessati sono invitati a presentare domanda, corredata di CV, in busta chiusa al seguente
indirizzo:

Direzione Sosta e Patrimonio
APS HOLDING SPA

Via Salboro 22/B

35124 Padova

Apponendo in evidenza sulla busta la dicitura:
CENTRALINISTA CASE POP

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 30/03/2026

La graduatoria finale sara stilata al termine dei colloqui effettuati e avra validita di 12 mesi dalla
data di approvazione della stessa. Verra considerato titolo preferenziale I'appartenenza alle
categorie di cui alla Legge 68/99.
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Si informa fin da ora che APS Holding S.p.A. effettuera un’analisi preventiva dei curriculum e, per
solo quelli ritenuti attinenti rispetto alla posizione oggetto della ricerca, a suo insindacabile
giudizio, procedera con successivi colloqui di approfondimento volti ad accertare la cultura
tecnico-professionale e l'attitudine a svolgere l'incarico. Le risultanze di tale analisi verranno
ricondotte ad una rosa ristretta di massimo cinque candidati idonei.

Le selezioni di APS Holding S.p.A. sono rivolte a tutte le persone, senza distinzione di genere, eta,
orientamento sessuale, etnia, nazionalita, religione, opinioni politiche o condizioni personali e
sociali, in conformita con il D.lgs. 198/2006 e i D.lgs. 215/2003 e 216/2003. La selezione avverra
nel rispetto dei principi di pari opportunita e non discriminazione, ai sensi della Legge 903/77 e
della Legge 125/91.
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